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 :رساطلاعات د

 گراویمتری رس:نام د

 1 :جلساتتعداد 

 جمعیت هدف:

 1403-1402 وم د دوره عمومی داروسازی                               نیمسال تحصیلی: 

 :دکتری تخصصی                                       نیمسال تحصیلی 

 :دورهپیش نیاز/هم زمان 
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 :اطلاعات مدرس

 زهرا حاجی مهدی دکتر :مدرسنام و نام خانوادگی 

 Hajimahdizahara@gmail.com :مدرسایمیل آدرس 
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 :دوره یآموزش یگاههایجا

درس کلاس 

 سالن کنفرانس 

 سالن آمفی تئاتر 

 اتاق کامپیوتر 

 آزمایشگاه  

 داروخانه آموزشی-داروخانه شهری 

 بیمارستان 

 شرکت داروسازی 
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 :دوره/ درساهداف عملکردی 

 Knowledge-دانش 

 .فراگیران بایدوره در پایان این د

.  )مهارتی )روانی حرکتی Skill- 

 فراگیران باید دوره/درسدر پایان این 

.  نگرش-Attitude 

 د
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 5 :(Knowledgeدانش ) طهیسطوح ح
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 :ران بایدفراگی دورهدر پایان این به یاد آوردن 

  :فراگیران بایددوره در پایان این فهمیدن 

 :فراگیران باید دوره  در پایان اینبه کار بستن 

  فراگیران باید دوره/درسدر پایان این : کردن تحلیل 

 :پایان این دوره/درس فراگیران بایددر ارزیابی کردن 

 در پایان این دوره/درس فراگیران باید بتوانند..........: خلق کردن 

 :(Skill) یمهارت طهیسطوح ح

 فراگیران باید بتوانند...... دوره/درسدر پایان این : دریافت حسی 

 باید  فراگیران باید دوره/درسدر پایان این : آمادگی 

 فراگیران باید بتوانند.......... دوره/درسدر پایان این : پاسخ هدایت شده  

 فراگیران باید بتوانند..........دوره/درس در پایان این : پاسخ عادت شده 

 فراگیران باید بتوانند..........دوره/درس در پایان این : عملکرد اتوماتیک 

 باید بتوانند.......... فراگیراندوره/درس در پایان این : انطباق 

 فراگیران باید بتوانند..........دوره/درس در پایان این : ابداع 
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 :(Attitude) ینگرش طهیسطوح ح

 در دقت  باو  دهدنشان  تیحساس ،یریادگی تیبه اهم نسبت فراگیران بایددوره/درس  در پایان این: دریافت

 .فعالیتهای کلاس شرکت کنند.

 فراگیران باید  دوره/درسدر پایان این : واکنش 

 فراگیران باید نگرش حل مساله پیدا کرده باشند و از ایده های افزایش دهنده  دوره/درسدر پایان این : ارزش گذاری

 مهارتهای آزمایشگاهی حمایت کنند.

 شناسدمسائل را بدر حل  امه ریزینقش برنفراگیران باید دوره/درسدر پایان این : سازماندهی ارزشها  

 و  دندهنشان  نفس اعتماد بهعلاقه و از خود  فراگیران باید دوره/درسدر پایان این در شخصیت:  نهادینه شدن

را جذب  حرفه ایخوب  عاداتو  کند یهمکار ،یگروه یتهایفعال درزمان بیشتری برای مطالعه درس در نظر بگیرند. 

 .کند
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 :دوره/ درساستراتژیهای ارتقا کیفیت در نظر گرفته شده در آموزش 

 دانشجو محوری 

 یادگیری مبتنی بر مساله 

 اهافقی درس ادغام 

 هاادغام عمودی درس 
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 پاسخگویی به جامعه 

 انتخابی بودن 

 نظام مند بودن 

 سایر: نام ببرید. 

 :دوره/ درس آموزشی ساعت های محتوا، روشها و تعداد

 

 سر فصل ردیف
های روش

 آموزشی

ابزارها و 

مواد 

کمک 

 آموزشی

 تعداد

 ساعت
 منابع

1   

 

 

D.A. Skoog, D. M. 

West, F.J. Holler, 

S.R. Crouch, 

“fundamental of 

analytical 

chemisrty”  

 

2   

 

 

D.A. Skoog, D. M. 

West, F.J. Holler, 

S.R. Crouch, 

“fundamental of 

analytical 

chemisrty” 
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D.A. Skoog, D. M. 

West, F.J. Holler, 

S.R. Crouch, 

“fundamental of 

analytical 

chemisrty” 
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D.A. Skoog, D. M. 

West, F.J. Holler, 

S.R. Crouch, 

“fundamental of 

analytical 

chemisrty” 
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 :دوره/ درس ارزشیابی های

 توضیحات نوع ارزشیابی

 تکالیف

 4 تعداد:

  نحوه ارائه تکالیف:

 در همان جلسه / جلسه بعدی مهلت ارسال تکالیف:

 تحویل گزارش کار، ایمیل تکالیف نحوه ارسال تکالیف:

درس  پایانی نمرۀ با تکالیف ارتباطی این بازخوردی دارد و نمره ماهیت

 ندارد.

  03% در نمرۀ پایانی درس: تکالیفدرصد نمرۀ 

 گیرد:کدام حوزه نگرشی مورد ارزیابی قرار می

 نگرشی  مهارتی                                               دانش 

 هاآزمونک

 تعداد: 

برگزار خواهد  دانشجویان بدون اطلاع قبلی اطلاع قبلی یا  با   هاآزمونک

 شد.

درس  پایانی نمرۀ با ارتباطیها آزمونک این بازخوردی دارد و نمره ماهیت ��

 ندارد.

  در نمرۀ پایانی درس: هاآزمونکدرصد نمرۀ  

 گیرد:کدام حوزه نگرشی مورد ارزیابی قرار می

 نگرشی مهارتی                                               دانش ��

 امتحان میان ترم

 - تعداد:

 نوع آزمون:

ایچهارگزینه 

 جور کردنی 

 آزمون شفاهی 

 آزمون عملی 

 آسکی 

 کارپوشه 

 گزارش کار 
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 .سایر: نام ببرید 
 

درس  پایانی نمرۀ با ارتباطی آزمون این بازخوردی دارد و نمره ماهیت ��

 ندارد.

 در نمرۀ پایانی درس: امتحان میان ترمدرصد نمرۀ 

 گیرد:کدام حوزه نگرشی مورد ارزیابی قرار می

دانش                                               مهارتی  نگرشی 

 امتحان پایان ترم

 نوع آزمون:

 با پاسخ بلند تشریحی 

 تشریحی با پاسخ کوتاه 

 یاچهارگزینه 

 جور کردنی 

 آزمون شفاهی 

 آزمون عملی 

 آسکی 

 .سایر: نام ببرید 

 %70 در نمرۀ پایانی درس: امتحان پایان ترمدرصد نمرۀ 

 گیرد:کدام حوزه نگرشی مورد ارزیابی قرار می

 نگرشی  مهارتی                                              دانش 

  سایر موارد
 

 


